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Informace o zpracovani osobnich udaju

dle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udajd a volném pohybu téchto udaji (obecné nafizeni o ochrané osobnich
udaja)

1. TotoZnost a kontaktni tidaje spravce, prip. jeho zastupce

e VEBA, textilni zavody a.s., IC: 45534276, se sidlem Pradlacka 89, Velka Ves, 55001 Broumov,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil B, vlozka
582.

e Spravce nejmenoval povérence pro ochranu osobnich Udajl, ani neurdil zastupce pro plnéni
povinnosti ve smyslu natizeni 2016/679.

2. Uéel zpracovani osobnich tdaji

e Pro ucely pracovnépravni, zejména:
- vybér zaméstnancl
- pravni jednani pfi vzniku, pribéhu, zméné a ukonéeni pracovnépravniho vztahu
- uplatnéni a ochrana narokl zaméstnavatele v pracovnépravnich vztazich
- evidence pracovni doby
- vyplata mzdy vcetné srazek a povinnych odvodl ¢i jinych plnéni vyplyvajicich
z pracovnépravniho vztahu
- bezpecnost a ochrana pfi praci
- fizeni o zlepSovacich navrzich zaméstnanct
- pracovni lékafstvi
- posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance
- pojisténi / pfipojisténi zaméstnance, ktery je vyslan na zahraniéni pracovni cestu
- plnéni dalSich pravni povinnosti zaméstnavatele stanovené pravnimi predpisy (zejména
v oblasti dichodového zabezpeceni, socidlniho zabezpeceni, nemocenského pojisténi,
zdravotniho pojisténi, dani, ucetnictvi)
e Pro ucely obc¢anskopravni, zejména:
- pravni jednani pfi vzniku pribéhu, plnéni a ukonceni obcanskopravniho vztahu v ramci
podnikatelské ¢innosti spravce
- nabidka uzavreni smluvniho vztahu v rdmci podnikatelské Cinnosti spravce
- Sifeni obchodnich sdéleni tykajicich produktd ¢i sluzeb obdobnych tém, které spravce jiz
poskytl
- vyporadani pohledavek a zavazk( vyplyvajicich z obcanskopravnich vztah(
- uplatnéni a ochrana narok( sprévce v ob¢anskopravnich vztazich
- ochrana majetku spravce a tretich osob
e Pro uUcely vefejnopravni, zejména:
- plnéni povinnosti dle prislusnych pravnich predpist v oblasti dani, Géetnictvi,
- uloZeni dokument( dle pfislusnych pravnich predpist
- evidence osobnich Gdajd o ubytovanych cizincich pro Polici CR
- evidence osobnich Uudaji o ubytovanych hostech pro ucely uhrady mistnich poplatki
- vytvéreni elektronické knihy jizd
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e Pro ucely obsazené v ramci souhlasu subjekt udaju.

3. Kategorie dotéenych osobnich tdaju

e adresni a identifikacni udaje

- jméno, pfijmeni

- datum narozeni

- misto narozeni

- vék

- rodinny stav

- rodné Cislo

- statni prislusnost

- adresa trvalého bydlisté

- dorucovaci adresa

- adresa mista podnikani

- GPS souradnice

- Cislo telefonniho spojeni

- emailova adresa

- osobni ¢islo

- 1¢

- DIC

- ucizincl ¢. pasu

- identifikacni ¢islo ve staté danové rezidence

- pohlavi

- Cidalsi osobni udaje plynouci z konkrétniho pravniho vztahu ¢i z pravniho predpisu
e popisné udaje

- vzdélani

- kvalifikace

- znalost cizich jazykl

- odborné znalosti a dovednosti

- informace o pracovni ¢innosti

- pocet déti

- obrazovy zdznam z kamerového systému

- vojenska sluzba

- predchozi zaméstnani

- zdravotni pojistovna

- vySe a struktura mzdy

- informace o pobirani dichodu

- bankovni spojeni

- dobu ubytovani
- informace o financ¢nich transakcich


https://cs.wikipedia.org/wiki/Rodn%C3%A9_jm%C3%A9no
https://cs.wikipedia.org/wiki/P%C5%99%C3%ADjmen%C3%AD
https://cs.wikipedia.org/wiki/Rodn%C3%A9_%C4%8D%C3%ADslo
https://cs.wikipedia.org/wiki/St%C3%A1tn%C3%AD_p%C5%99%C3%ADslu%C5%A1nost
https://cs.wikipedia.org/wiki/M%C3%ADsto_trval%C3%A9ho_pobytu
https://cs.wikipedia.org/wiki/Vojensk%C3%A1_slu%C5%BEba
https://cs.wikipedia.org/wiki/Zdravotn%C3%AD_poji%C5%A1%C5%A5ovna
https://cs.wikipedia.org/wiki/Mzda
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- Ci dalsi osobni udaje plynouci z konkrétniho pravniho vztahu ¢i z pravniho predpisu

e (daje o jiné osobé (adresni a identifikacni idaje ¢lena rodiny, manzel/manzelka, dité apod. ¢i
dalsi osobni tdaje plynouci z konkrétniho pravniho vztahu ¢i z pravniho predpisu).

e zvlastni kategorie osobnich udajli (Udaje o zdravotnim stavu).

4. Pravni divod zpracovani osobnich tdaju

e Plnéni pravni povinnosti, ktera se na sprdvce vztahuje.

e  PlInéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt Gdajd, nebo pro provedeni opatfeni pfijatych
pred uzavienim smlouvy na Zadost tohoto subjekt udaja.

e Pro lGcely opravnénych zajmi spravce Ci tfeti strany.

e Souhlas subjektu tudaji pro jeden &i vice konkrétnich Gcéeld

5. Opravnéné zajmy, jde-li o zpracovani na jejich zakladé
e QOpravnénymi zajmy spravce Ci treti osoby, na jejichz zakladé dochazi ke zpracovani osobnich
udaja:
- jsou ochrana majetku spravce a tretich osob,
- provozovani podnikatelské ¢innosti dle predmétu podnikani spravce
- vybér uchazecl o zaméstnani na pracovni pozice u spravce
6. Pfipadni pfijemci nebo kategorie pfijemch osobnich udajt

e Spravce preddva osobni Udaje tretim subjektim pouze tehdy, jestlize tak stanovi ptislusny
pravni predpis.

e Pfipadnym prijemcem je stat ¢i statni organy vramci vykonu plsobnosti a pravomoci
stanovenych ptislusnymi pravnimi predpisy.

7. Dostupné informace o zdroji osobnich udaja

e QOsobni udaje jsou ziskdvany od subjektu udaji, zejména vramci jednani o uzavieni
pfislusného smluvniho vztahu.

e Osobni udaje jsou ziskavany z verejnych evidenci, od organu statni spravy nebo na zakladé
zvlastnich pravnich predpisu.

8. Doba, po kterou budou osobni tidaje uloZzeny

e Osobni udaje jsou ulozeny pod dobu trvani pfislusného pravniho vztahu. Po jeho ukonéeni po
dobu nezbytné nutnou k uplatnéni a ochrané naroku spravce z pfislusného pravniho vztahu a
dale po dobu stanovenou pro archivaci pfislusnymi pravnimi predpisy.

e Dobu uloZeni a likvidace sprévce stanovuje v internim dokumentu Spisovy a skartac¢ni rad.
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9. Prava subjektu udaja

Kazdy subjekt daji ma v pfipadech a za podminek stanovenych pravnimi predpisy:

> pravo na pristup k osobnim udajim

> pravo na opravu ¢i doplnéni osobnich udajl

> pravo na vymaz osobnich Udajd (pravo byt ,zapomenut”)
> pravo na omezeni zpracovani osobnich udajd

» pravo na prenositelnost osobnich Udajl

> préavo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju;

> préavo pozadovat preneseni udaju;

> dalsi prava stanovena v zakoné o ochrané osobnich Gdajl a v obecném
narizeni o ochrané osobnich Gdajd ¢. 2016/679 po nabyti jeho Ucinnosti.

10. Pravo kdykoli odvolat souhlas

Souhlas se zpracovanim osobnich Udaji je mozno kdykoli odvolat. Odvoldanim souhlasu neni
dotcena moZnost i nadale zpracovdvat osobni Udaje na zédkladé souhlasu, ktery byl dan pred
jeho odvolanim. Odvolani souhlasu také nema vliv na zpracovani osobnich udajt, které jsou
zpracovavany na jiném pravnim zakladu, nezZ je souhlas (tj. zejména je-li zpracovani nezbytné
pro plnéni pravni povinnosti, plnéni smlouvy, ¢i pro ucely opravnénych zajm{ spravce ¢i treti
strany).

11. Pravo podat stiznost u UOOU

Kazdy subjekt Gdaji md pravo podat stiznost UFadu na ochranu osobnich Gdajd, pokud se
domniva, Ze zpracovanim osobnich Udajl je v rozporu s pravnimi predpisy upravujicimi jejich
zpracovani.

12. Zda poskytovani OU je zakonnym & smluvnim pozadavkem, pozadavkem ktery je nutno uvést

do smlouvy a zda ma subjekt Gdaji povinnost OU poskytnout a jaké jsou moiné disledky

neposkytnuti

Osobni udaje jsou zpracovany v rozsahu, ktery vyplyva z jednotlivych ucell zpracovani a
pokud se nejednd o zpracovani na zakladé souhlasu subjekt Gdajl, je jejich poskytnuti
zakonnou podminkou pro vznik pravniho (smluvniho) vztahu se spravcem ¢i fadného plnéni
pravnich povinnosti vyplyvajicich z existujictho pravniho (smluvniho) vztahu spravcem. Neni
povinnosti subjekt Udajd vstupovat do pravniho (smluvniho) vztahu se spravcem. Pokud
subjekt udajd udaje spravci neposkytne, mize to byt ddvodem pro to, Ze pravni (smluvni)
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vztah se spravcem nevznikne nebo Ze spravce nebude moci fadné plnit své pravni povinnosti
vyplyvajici z existujiciho pravniho (smluvniho) vztahu.

e Pokud se jedna o zpracovdani osobnich Udajl na zdkladé souhlasu subjekt udajd, je jeho
poskytnuti dobrovolné a pokud nebude poskytnut, zpracovani pro ucel vymezeny v souhlasu
nebude provadéno bez jakychkoli disledk( pro subjekt udaju.

13. Zda dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani a informace o pouzitém
postupu

e (Osobni udaje jsou zpracovavany manudlné na papirovém nosic¢i nebo elektronicky s pouZitim
hardwarovych a softwarovych nastroj.

e (Osobni udaje jsou zpracovany v prostorach spravce, kam je zamezen pfistup nepovolanych
osob. Pfistup je omezen na zaméstnance, ktefi s osobnimi Udaji pracuji v ramci plnéni
pracovnich ukoll vyplyvajicich z jejich pracovni naplné. Osobni Udaje jsou dale chranény
systémem pfristupovych Gc¢tl, hesel a prav stanovenych v rozsahu potfebném pro plnéni
pracovnich UkolG vyplyvajicich z pracovni naplné zaméstnanc(.

e Kautomatizovanému rozhodovani nedochazi.

e Zpracovani profilovych analyz mize byt pouZito v souvislosti s nabidkou sluzeb spravce dle
predmétu podnikani spravce, a to na zakladé vyslovného souhlasu subjekt udaj.

e  Zpracovani profilovych analyz mUze byt pouzito v souvislosti s obsazenim volnych pracovnich
mist, a to na zakladé vyslovného souhlasu subjekt udajl — k profilovani se pouzivd metodika
Thomas International.



